
  

教員紹介 

経営学部 

伊藤 春子 ITOH Haruko 

職位 准教授 

最終学歴 
名古屋外国語大学大学院 国際コミュニケーション研究科 博士後期課程 日本語

学・日本語教育学 単位取得満期退学 

職歴 

ベトナム 国家大学ハノイ貿易大学 日本語教師、  

韓国 国立順天大学校 人文社会科学大学東洋語文学部 客員教授、  

名古屋外国語大学 外国語学部・現代国際学部・日本語教育センター 非常勤講

師、星城大学 就職支援相談員、経営学部 非常勤講師、講師を経て、2019 年４

月から現職。留学生別科⾧（2022 年度～） 

学位 日本語教育学修士 

資格（免許）、認定 
一般社団法人日本産業カウンセラー協会 認定産業カウンセラー（2010 年）・キ

ャリアコンサルタント（2011 年）、 キャリアコンサルタント（国家資格） 

担当科目（学部） 

日本語Ⅰ・Ⅱ/自分づくりセミナーⅠ・Ⅱ/異文化コミュニケーション/キャリア

サポートⅠ・Ⅱ（留学生クラス）/キャリアデザイン（留学生）/インターンシ

ップ（科目） 

担当科目（大学院） 
 

担当科目（留学生別

科） 
多文化理解 

学生へのメッセージ 

星城大学では、日本人学生と留学生とが共に学ぶことで、専門性を磨くだけで

なく、異文化への深い理解を持った「国際人」を育成しています。 

夢を抱いて日本に留学した留学生の皆さん、一緒に学び、留学経験を活かした

「夢」を実現させましょう。 

学生生活で困ったとき、悩んだときは、いつでも声をかけてください。皆さん

の学生生活をしっかりサポートします。 

研究内容 

①外国人留学生に対するキャリア形成・就職支援 

②経営学を専攻する外国人留学生に対する日本語教育 

③コミュニケーション能力の育成・向上 

研究分野キーワード 日本語教育/キャリアデザイン/外国人留学生に対する就職支援 

URL https://researchmap.jp/itoh-h 

著書 
 



論文 
 

学会発表 

1）伊藤春子・松本美紀「コロナ禍におけるオンライン授業に対する外国人留学

生の評価と課題 ―経営学部に在籍する外国人留学生への意識・実態調査から

―」日本語教育学会 2020 年度関東支部集会（2021 年 3 月 5 日 オンライン開

催） 

2）伊藤春子・比留間洋一「私費留学生のアルバイトを再考する：地方の小規模

大学在籍者の事例から」『韓国日本語教育学会 第 61 回国際学術発表大会』韓

国 国立全南大学校（2018 年 9 月 15 日） 

3）伊藤春子「大学と企業を結ぶ外国人留学生のためのキャリア教育とは―日本

で就職している卒業留学生へのアンケート調査結果から―」『国際シンポジウム 

ビジネス日本語教育とグローバル人材育成』ベトナム ハノイ貿易大学（2017

年 6 月 2 日） 

4）野村淳一、伊藤春子、髙崎義幸、堀川宣和、山田正人「留学生による東海市

の地域資源調査」『日本地域資源開発経営学会 2016 年度研究部会』 星城大学

（2017 年 2 月） 

5）伊藤春子「韓国語母語話者の日本語による感謝の手紙にみられる感謝表現－

日本語母語話者との比較を通して－」『韓国日本語教育学会 第 43 回学術発表大

会』（2005 年 10 月）韓国 慶尚大学校 

6）伊藤春子「韓国人大学生の言語学習についての『確信』－日本語科目受講生

と英語科目受講生の比較－」『韓国日本語文学会 2006 年度分科学術大会』韓国 

国立順天大学校 

他 

社会的活動 

（公開講座・講演・

国際交流など） 

【地域】 

東海市 観光ビジョン推進委員会 副委員⾧（2020 年～） 

東海市 観光ビジョン策定委員会 副委員⾧（2018 年～2019 年） 

 

【公開講座・講演など】 

1）愛知県 留学生地域定着・活躍推進事業第 5 回 留学生採用講座 「外国人留

学生の動向と大学の取り組み－星城大学－」（2022 年 2 月 21 日）愛知県主催 

2）愛知県立大学 多文化共生研究所公開セミナー『外国人留学生の育成・雇用

を考える』「大学における留学生の就職支援の現状」事例報告・パネルディスカ

ッション（2019 年 11 月 17 日）愛知県立大学 多文化共生研究所 主催（会場：

愛知県名古屋市） 

3）「観光案内資料に『やさしい日本語』の活用を」『東海市 留学生地域資源等

基礎調査報告会』 星城大学（2017 年 2 月） 

4）「外国人留学生受け入れへの取り組み―キャンパスをグローバル化する価値

―」『日本語学校教員対象研究会』（ライセンスアカデミー主催・大学新聞社共

催）2017 年 2 月（愛知県名古屋市） 

5）「世界の日本語教育」『東海市国際交流協会 日本語教室研修会』2016 年 2 月

（愛知県東海市） 

他 

 

【所属学会】 

1）日本語教育学会 



2）社会言語科学会 

3）留学生教育学会 

4）異文化コミュニケーション学会 

5）専門日本語教育学会 

6）日本キャリアデザイン学会 

7）小出記念日本語教育学会 

 

【その他】 

1）一般社団法人日本産業カウンセラー協会 資格登録会員 

 

その他 

【研究ノート】 

1）伊藤春子・比留間洋一（2019）「私費外国人留学生の特徴―アルバイトに関

する意識実態調査から―」『星城大学研究紀要』 第 19 号 pp.29-36 

2）伊藤春子（2018）「経営学部で学ぶ外国人留学生のための基本語彙調査―シ

ラバスを用いた試行調査―」『星城大学研究紀要』 第 18 号 pp.57-63 

 

【新聞寄稿】 

1）伊藤春子「コロナ禍と外国人留学生―支援の在り方を考える―」中部経済新

聞「オープンカレッジ」（8 面）2022 年 3 月 9 日掲載 

2）伊藤春子「言動意識しハラスメント防止へ－外国人労働者の定着のために

－」中部経済新聞「オープンカレッジ」（8 面）2021 年 3 月 17 日掲載 

3）伊藤春子「特定技能と外国人留学生―キャリア形成に対する教育的支援を

―」中部経済新聞「オープンカレッジ」（8 面）2020 年 3 月 18 日掲載 

4）伊藤春子「留学生に『選ばれる』職場とは―外国人留学生とアルバイト―」

中部経済新聞「オープンカレッジ」（8 面）2019 年 3 月 6 日掲載 

5）伊藤春子「外国人が働きやすい環境づくりを―留学生への就職支援―」中部

経済新聞「オープンカレッジ」（8 面）2017 年 2 月 14 日掲載 

 

【受託研究】 

1）「東海市 留学生地域資源等基礎調査」（共同研究）2016 年 

2）「東海市 留学生意識調査等事業」（共同研究）2015 年 

 

【報告書・研究論集 等】 

1）伊藤春子「観光案内資料に「やさしい日本語」の活用を－留学生へのアンケ

ート調査結果から－」野村ほか『東海市留学生地域資源等基礎調査 平成 28 年

度 報告・提言書』pp.9-17（2017 年 2 月） 

2）野村淳一（編集代表）、伊藤春子、髙崎義幸、堀川宣和、山田正人（編集委

員）『東海市留学生意識調査等事業 平成 27 年度総括報告書』（2016 年 3 月） 

他 

 

 


